CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE ASOCIACION No. 1544 de 2016 CELEBRADO ENTRE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA CAR Y LA ALCALDIA

LOCAL DE SUBA - FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA FDLS

BOGOTA

caccoroc. | PARA TODOS

COSTO
UNITARIO
CARGO DESCRIPCION PERFIL REQUISITOS UNIDAD | cANTIDAD | mEsEs | AR COSTO TOTAL
1. Hoja de Vida actualizada
2. Folocopia de la cedula de ciudadania
3. Tarjeta Profesional (si Aplica).
Bl profesionalcuerelala_ | n9eneroAmbietalcon ves (3 acs 4. Uibreta Miltar.
Coordinacién deberé desarrollar eneral - Policia Nacional
) gesﬂon amblental da s cuales un (1) |6, Registro Nacional de Medidas Gorrectivas de a Polcia
fa coordinacion general de los o dobe demosiarexporencia | Necional
Coordinador General trabajos de mantenimiento, Mes 1 10 |s 48360 s 48.351.600
rehabilitacién en campo y es"e""w enla cion de
i6n de los v hood d E "e'mpcf i g Otros An‘emgﬁéi'izima ¥ otros segun profesién).
en campo debera ser del i
y restauradores ambientales. To0%, 10. Certificacion de afiliacién en salu
1. Certificacion de afiliacion en pensiones.
12. Soportes de la Formacion Académica, en orden
cronolégico.
13. Experiencia laboral general y experiencia (indicando
duracién, salario, funciones
1. Hoja de Vida actualizada
2. Folocopia de la cedula de ciudadania
3. Tarjeta Profesional (si Aplica).
Ingeniero Forestal con 2 afios e [<- Libreta Miltar.
experiencia general relacionada con |2 Anitecedentes Policia Nacional
; 5. Regioro Nacional do Medidas Corrciivas de a Policia
asuntos de siembra, establecimiento y & RE9IS!
Un (1) Forestal con jaen | C | proceso de | Mantenimiento de especies forestales, |7 % yio oo qentes Procuraduria
paisajismo renaturlizacion comunitaria ef"’g:mz"‘:c:’:n?;":'r':":‘;::;‘e‘”gifﬁo 8. Antecedentes Contraloria. Mes 1 10 § 4007443 % 40.974.430
de paisajiomo. EI ﬂemyo o 9. Otros Antecedentes ( copnia, y otros segn profesion).
e s o ot 1005 10- Cerifcacién de afiacion en salud.
1. Certificacion de afiliacion en pensiones.
12. Soportes de la Formacion Académica, en orden
cronolégico.
13. Experiencia laboral general y experiencia (indicando
duracién, salario, funciones
1. Hoja de Vida actualizada
2. Folocopia de la cedula de ciudadania
3. Tarjeta Profesional (si Aplica).
Profesional en ingenieria ambiental, 4. Libreta Miitar
Administracién ambiental o gestion |5, Antecedentes Policia Nacional
ambiental con dos (2) afios de |6 Registro Nacional de Medidas Correctivas e la Policia
experecia eneral eacinaca con | Necional
- c del procesode | gestion ambiental e y
Un() 90g educacion amplonta un (1) afio de experlencia en procesos 8 Antecedentes Contraloria. Mes 1 8 § 4007443 % 32.779.544
de formacion pedagdgica y ambiental. |9. Otros Antecedentes ( copnia, y otros segtn profesion).
1 tiempo de dedicacion en campo | 10. Certificacion de afiliacién en salu
debera ser del 100%. 1. Certificacion de afiliacion en pensiones.
12. Soportes de la Formacion Académica, en orden
cronolégico.
13. Experiencia laboral general y experiencia (indicando
duracién, salario, funciones
1. Hoja de Vida actualizada
2. Folocopia de la cedula de ciudadania
3. Tarjeta Profesional (si Aplica).
4. Libreta Mitar.
5. Antecedentes Policia Nacional.
6. Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia
Nacional.
Un (1) Profesional Social 0001[?;%:1?;02 Social para el o g' Antecedentes Zm‘r‘a‘ﬁi‘,‘a”a Mes 1 8 $ 4.007.443 | § 32.779.544
rabaio social y/o 9. Otros Antecedentes ( copnia, y otros segin profesion).
psicologa, condos (2) afosde 10, Cercacion d afacin ensal
ral 1. C de afiliacion en pensiones.
rabalo s con comunidad y un (1) |12, Sapories de Ia Formacién Académica, en orden
o deexperincia en rocesos cronolégico.
El te 13. Experiencia laboral general y experiencia (indicando
o campo gebers aer dot 100%. duracién, salario, funciones
1. Hoja de Vida actualizada
Los coordinadores de campo 2. Folocopia de la cedula de ciudadania
cumplirén con a funcién de 3. Tarjeta Profesional (si Aplica).
verificar en terreno las labores, 4. Libreta Mitar
actividades y tareas programadas|  Tecndlogo ambiental o técnico |5 Antecedentes Policia Nacional.
semanalmente para los agrénomo, con un (1) afio de |6, Registro Nacional de Medidas Correctivas de Ia Policia
i general relacionada con [Nacional.
) - quienes trabajaran en seis | temas ambientales u ocho semesires |7. Antecedentes Procuraduria
Coordinadores Técnicos de Campo cuadrillas de cinco personas, en |  aprobados en el drea especifica |8, Antecedentes Contraloria. Mes 6 8 $ 2622000 § 125.856.000
seis tramos del 4rea de influencia | requerida de coordinacién en campo |9. Otros Antecedentes ( copnia, y otros segtn profesion).
del Rio Bogotd, en Ia localidad de|de acciones de restauracién, asistencia| 10. Certificacion de afiliacion en salud.
Suba, con el proposito de agricola y recuperacion ambiental. |11, Certficacién de afiliacion en pensiones.
incrementar la presencia en el 12. Soportes de la Formacion Académica, en orden
tertitorio de la Administracion cronolégico.
Local 13. Experiencia laboral general y experiencia (indicando
duracién, salario, funciones
1. Hoja de Vida Actualizada
Bachiller con experiencia en labores de[2. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania
limpieza, jardineria, manejo 3. Certficado de Residencia emitido por la Alcaldia Local
siivicultural, siembras, conservacion, |, Fotocopia del RUT actualizado
i6n ylo acti y Contraloria.
relacionadas con el medio ambiente. |6, Certcado antocedentes judicialss Polila Naciona
residente de la localidad de Suba, |7 Afliacion a ARL (tercer grado de riesgo) una vez se
del érea de influencia |realice la contratacion del personal.
Restauradores ambientales (Personal de Apoyo) del Rio Bogota, Barrios: Lisboa, Santa |8. Libreta militar (si aplica). Mes 30 5 $ 1515434 % 227.315.100
Cecilia 1 y Il Villa Cindy, San Carlos de [9. Cerificado de afiliacin a Seguridad Social en Salud y
Tibabuyes, San Pedro de Tibabuyes _|fondo de pensiones.
Santa Rita, Bilbao, Caminos dela | 10. Examen médico pre ocupacional. (Una vez sea
esperanza, Verona, La Isabela, Berlin, |seleccionado para proceso de contratacién)
Villa Gloria, los tres sectores de 1. Formacién académica (Diploma de bachillr).
chorrilos, Guaymaral. 12. Formato de hoja de vida en funcién publica SIGEP. (Una
vez sea para proceso de
TOTAL 0 S 171674801 8 508.056.218

NEDIL ARNULFO SANTIAGO ROMERO

Supervisor
Alcalde Local de Suba

DUNIA SOAD DE LA VEGA JALILIE
Apoyo a la Supervision
Asesora de Despacho

LILIANA MERCEDES BLANCO HUERTAS

Yo ala supervision
Contratista- Referente Ambiental




