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¢{Qué es

Es la forma como
materializaremos las
ideas ciudadanas y los
anhelos de la comunidad.
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Estas son las 9 tematicas
para presentar las propuestas
que Suba necesita

iLa localidad que queremos!
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AMBIENTE CONVIVENCIA CIUDADANA, ‘ FORMACION EMPRESARIAI. ‘ p
Y ANIMALES CULTURA MUJERES CONFIANZA Y SEGURIDAD Y PRODUCTIVIDAD } PARQUES PARTICIPACION
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Atender 2.750 animales en urgencias, Capacitar 400 personas en los campos S f Pmmrwer en 350 Mlemes ylo Intervenir 12 Parques vecinales y/o de Formar 500 personas a través de
brigadas médico veterinarias, artisticos, interculturales, culturales B e dons e elsash bolsillo con acciones de mejoramiento, procesos para a participacion de
acciones de esterilizacion, ylo patrimoniales. S Stainyws de cu g 9 s empmanal ylo pmducnva mantenimiento y/o dotacion.. manera virtual y presencial.
educacion y adopcion. (i — i - = L s (b
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Financiar 12 proyectos Vincular 1.000 personas para la construccion 'dn::ud" ZSOiépersonals; en a;:vudadi

1 \ tivo. de ciudadania y desarrollo de capacidades lucacion para la resilienciay

s iiyg g ARy e para el ejercicio de derechos de las mujeres, prevencion de hechos delictivos.
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Realizar 10 eventos de promocion Vincular 1.700 personas en acciones
Vincular 500 personas en separacion de actividades culturales. parala prevencion del feminicidio y n% ﬁ%
enlafuentey reciclaje. laviolencia contra la mujer. -
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Formar 1.750 personas en los ' : . Vincular 500 personas a procesos de AROR ~ \ g
campos deportivos. ‘ grm— — construccion de memoria, verdad, reparacion | eiv 2 :
. integral a victimas, paz y reconciliacion. V| .
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Y DEPORTES Vincular 5.000 personas en actividades

~ recreo-deportivas comunitarias.

ENFOQUE
DIFERENCIAL

emvcos @

| ARBOLADO (/]

~ | Mantener 600 arboles
urbanos y/o rurales.
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Intervenir 2 sedes culturales

Atender 2.750 animales en urgencias, brigadas
médico veterinarias, acciones de esterilizacion,
educacion y adopcion.

Implementar 12 PROCEDAS (Proyedos
Ciudadanos de Educacion Ambi

Vincular 500 personas en separacion
enla fuente y reciclaje.

Capacitar 400 personas en los campos
artisticos, interculturales, culturales
ylo patrimoniales.

Financiar 12 proyectos
del sector cultural y creativo.

Formar 1.750 personas en los
campos deportivos.

Realizar 10 eventos de promocion
de actividades culturales.

Vincular 5.000 personas en actividades
recreo-deportivas comunitarias.

Formar 500 personas a través de
procesos para la participacion de
manera virtual y presencial.

Implementar 12 PROCEDAS (Proyectos
Ciudadanos de Educacion Ambiental)

Vincular 500 personas en separacion
en la fuente y reciclaje.

Formar 500 personas en la escuela
de seguridad.

Promovev en 350 Mlemes y/o

empresanal ylo productrva.

COMUNIDAD NEGRA,
AFROCOLOMBIANA,
RAIZALY PALENQUERA

Capacitar 400 personas en los campos amsncos.

intercul culturales y/o p

Formar 1.750 personas en los
campos deportivos.

Realizar 10 eventos de promocion
de actividades culturales.

Formar 500 personas a través de
procesos para la participacion de
manera virtual y presencial.

Atender 2.750 animales en urgencias, brigadas
médico veterinarias, acciones de esterilizacion,
educacion y adopcion.

Implementar 12 PROCEDAS (Pmyectos
Ciudadanos de Educacion Ambi

Financiar 12 proyectos
del sector cultural y creativo.

Vincular 5.000 personas en actividades
reo-deportivas comunitarias.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Plantar 500 arboles
urbanos y/o rurales.
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Presupuestos

Meta anualizada 2022

Atender 2.750 animales en urgencias, brigadas . * Realizar Brigadas médicas y esterilizaciones.
Ambiente médico veterinarias, acciones de esterilizacion, - e Atender Urgencias Veterinarias.
Y Animales educacién y adopcion. : Sensibilizar en tenencia de animales.

Capacitar en separacion en la fuente
Sensibilizar en cambios de habitos de
consumo.

Vincular 500 personas en separacion en la
fuente y reciclaje.

Proyectos ciudadanos.
Entrega de insumos y dotaciones.

Meta anualizada 2022

Formar 1.750 personas en los : Realizar:
campos deportivos. : * Juegos comunitarios.
* Eventos.

Recreacion

Vincular 5000 personas en actividades * Torneos.

recreo-deportivas comunitarias. ; * Carreras ciclisticas y atléticas.
: e Vacaciones Recreo-deportivas.




Meta anualizada 2022 m

Realizar:

w Financiar 12 proyectos del sector cultural y creativo.
| Cultura Il RTINS e EE 5 . Eventos
ﬁ Realizar 10 eventos de promocion de :
.. * Encuentros
actividades culturales.

............................................... - * Muestras
Capacitar 400 personas en los campos artisticos, ; e Celebraciones
interculturales, culturales y/o patrimoniales. .+ Conmemoraciones

Meta anualizada 2022

Vincular 750 mujeres cuidadoras a estrategias de . ¢ Fortalecer Sistema Articulador de
cuidado. Alertas Tempranas de Feminicidio.

LR PR PP SEEREE . _
Vincular 1.000 personas para la construccion de Fortalecer redes de mUJer(,es..
 Conmemorar fechas emblematicas.

ciudadania y desarrollo de capacidades para el ) > -
ejercicio de derechos de las mujeres. » Capacitar en politica publica.

lllll -IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII.IIIIIIIIIIIII: [ ] Realizar‘foros.
Vincular 1.700 personas en acciones parala - .

prevencion del feminicidio y la violencia contra la :
mujer.

Generar estrategias para la
comprension de formas de violencia. g
w




Presupuestos

Convivencia

Ciudadana,

Confianzay
Seguridad

Victimas

Meta anualizada 2022

Formar 500 personas en la escuela de seguridad. . * Capacitar en esquemas de seguridad.

Incluir 250 personas en actividades de educacion :

para la resiliencia y la prevencion de hechos
delictivos.

Meta anualizada 2022

Vincular 500 personas a procesos de
construccion de memoria, verdad, reparacion
integral a victimas, paz y reconciliacion.

* Promover metodologias para la

innovacion en la prevencion del delito.
Formar en manejo de emergencias en

temas de seguridad.

Alcance

Fomentar actividades y/o cursos de

resignificacion.
Promover espacios de negociacion,
reconciliacion y resolucion de
conflictos.

&
N




* Formar y/o capacitar para el trabajo y el

Formacion Promover en 350 MiPymes v/o desarrollo humano.
Empresarial embrendimientos la traanorchién * Procesos de formacién en competencias
Productividad P laborales.

empresarial y/o productiva. .
P y/op * Fortalecer las competencias blandas.

. * Ayudar con asistencia técnica especializada
para las Mipymes.

Meta anualizada 2022

, . * Formar en modalidad presencial.
o oy Formar 500 personas a través de procesos para - . .
Participacion o . o * Formar en modalidad virtual.
la participacion de manera virtual y presencial. - : ,
Formar en modalidad analoga.

Meta anualizada 2022

Intervenir 12 Parques vecinales y/o de bolsillo con
acciones de mejoramiento, mantenimiento y/o dotacion.




GOBIERNO ABIERTO Pres u P u estos
DE BOGOTA

Espacios interactivos con la
comunidad para que de forma
ludica conozcan las metas,
temas y alcances de
Presupuestos Participativos.

Espacios de construccion colectiva

SUBACAMP

Acompainamiento a la ciudadania para la
formulacion y la colectivizacién de
iniciativas y el posterior cargue a la

plataforma de Presupuestos Participativos.

Se generaran herramientas para que la
ciudadania de forma didactica pueda
generar sus iniciativas.

Laboratorios Civicos

Mecanismo de concertacion directa
con la comunidad para la
priorizaciéon de iniciativas enfocadas
en las metas de intervencion de
sedes culturales, plantaciony
mantenimiento de arbolado.
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comonars  PTESUPUEStos

Desarrollo
metodoléqico PP
202

Cronograma

+ Presupuestos

+

+ Participativos

TRy + GRONOGRAMA

PROPUESTAS

AGOSTO 23 A
OCTUBRE 03

ALISTAMIENTO
OCTUBRE 1 PRIORIZACION

OCTUBRE 11 .
AL 24 PRIORIZACION

(VOTACION)

OCTUBRE 25 A .
NOVIEMBRE 14 CONSOLIDACION

XXX XXX
XXX XXX
XXX XXX
XXX XXX
XXX XXX
XXX XXX
XXX XXX

NOVIEMBRE 15
AL 19

O 321373 8987
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participacion.gobiernocabiertobogota.gov.cox
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